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П  Р  О Т О К О Л 

№3 от 08.07.2026 година  

    Днес – 08.07.2026 година в сградата на ОУ „Свети свети Кирил и Методий“ с. Черник  
от 10.00 часа се проведе заседание на обществения съвет на училището при следния 
дневен ред: 

1.Доклад-анализ на разходването на бюджета на училището за периода 01.01.2026-
30.06.2026  на календарната 2026г. 

2. Предстоящи дейности по подготовка на училището за новата учебна година.Запознаване 
на членовете на обществения съвет с предстоящи задачи пред училищното ръководство. 
Присъстваха всичките пет членове на обществения съвет. 

По първа точка директорът представи на вниманието на присъстващите анализ на 
разходването на бюджета на училището за периода януари-юни 2026 година 

На общо събрание на персонала директорът на училището отчита разходването на 
бюджета на училището на  тримесечия. 

По първа точка от дневният ред директорът на училището запозна членовете на ОС с 
доклада представен от главния счетоводител на училището : 

                                                              ДОКЛАД-АНАЛИЗ 

За планиране, изпълнение и отчитане на Бюджет 2026г.   

I. Бюджета е изготвен в съответствие със Заповед № РД-04-280/23.04.2025г.  
на Кмета на  Община Дулово за утвърждаване на формули за разпределение на средства 
получени по натурални и стойностни показатели за прилагане на стандартите в 
делегираните от държавата дейности  за 2025г.както следва: 

СФ = [{(БУ х 95,5%ЕРС) + СИ  + (БП х СП)} х РК] 
+1,3%Т.Г.+0,2%ТВ.Г.+0,5%Днад100+0,5%Ддо100+ 1%УИОЦ+1% РНР 

Бюджет за 2025г. съгласно изпълнение на Закона за държавния бюджет.  
1. План по формула 

a) „ Общообразователна дейност „  670 233лв. 
  

НЕСПЕЦИАЛИЗИРАНИ УЧИЛИЩА ,БЕЗ 
ПРОФЕСИОНАЛНИГИМНАЗИИ 

       

mailto:info-1900311@edu.mon.bg


2. Допълващи стандарти и нормативи 
b) Средства за самостоятелна форма 10 134лв. = 5 181евро 
c) „ Добавки за подобряване на материал техническата база „  

 4 060лв.= 2 076евро 
d) ” Средства за Целодневно организация на учебния ден „                                  227 

965лв.= 116 557евро 
e) „ Закуски „ 13 248лв.= 6 774евро 
f) Ресурсно подпомагане 3 868лв.= 1 978евро 
g) Занимания по интереси 7 980лв.= 4 080евро 

          Годишния първоначален бюджет на база на броя на учениците  и ЕРС (РЕШЕНИЕ 
№93/25.02.2025г.) е 937 488лв. към 01.01.2026г. или 479 330 евро 

 Информация за ЕРС и изменението на минималните РЗ по КТ към 01.01.2026г. 
 Минимални РЗ по КТД   

  ПРИХОДИ КЪМ 2 ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2026 ГОДИНА В ДЕЙНОСТ 1322 
ОБЩООБРАЗОВАНИЕ. 

A. Собствени приходи 
1. Приходи от собственост: 
 Приходи от Цетин Б-я ЕАД  2 445евро; 
 Приходи от наем физкултурен салон .........евро 
 Приходи от наем на земя ……… евро 
 Приходи от дарения 200евро 

Всичко общо 2 645евро  

2. Приходи от дарения  
 Дарения на училищното настоятелство ..............лв. 

3. Приходи от наеми на училищни земи ...............лв. 

4. Внесени данък ЗКПО 2% от собствените приходи за 2025г. -233евро 

Общо собствени приходи 2 412евро 

B. Преведена субсидия от бюджета 
        Първоначалния бюджет на дейност 1322-„Неспециализирани училища ,без 
професионални  гимназии“  е в размер на 937 488лв. или 479 330 евро , която сума се 
разпределя по тримесечие за цялата година в следното процентно изражение: І - 30%, ІІ - 
25%, ІІІ - 20% и ІV- 25%. 

- Субсидия към 2 тримесечие на 2026г. със получените средства по постановления 263 632 
евро=55% 

- Сума за гориво задържана от месечната субсидия 10 850евро; 

-Спряна сума за Занимания по интереси 310лв. 

Получена субсидия 252 472 евро след приспадане на гориво и занимания. 

 
 Получени целеви средства: 
 Доплащане на субсидия в размер на 15 701евро за 1 тримесечие с цел покриване на 

5% увеличение на работните заплати.  



Общо целеви средства 268 173евро със получените средства е коригиран и 
първоначалния план по параграфи. 

C. Преходен остатък 
 14 192евро 

 
Всичко приходи към 30.06.2026г. е сбор от приходните точки посочени по горе: = 

2412евро +268 173евро + 14 192 евро= 284777евро 

РАЗХОДИ КЪМ 2 ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2026 ГОДИНА  
ДЕЙНОСТ 1322 ОБЩООБРАЗОВАНИЕ 

Към 30.06.2026 година ОУ Черник  има р-ди в размер на           278 752вро. , 
разпределен по следните бюджетни параграфи.  

1. Заплати на перс., нает по тр. и сл. прав. ( §01-00 ) 
193 630евро(остатък от заплатите в размер на 55 067евро за м.11.2025г. и м.12.2025г.  , 
както и заплати за м. Януари и Февруари 2026г.) 

2. Др. възнаграждения и плащания за персонала  8 410евро в това число (§02-
00) : 
• Заплати за персонала по извън трудови правоотношения 713евро ( 

Възнаграждения за учител по танци, възнаграждения на майстори)  
• СБКО 7 531евро т.ч. средства и представително облекло 4347евро; 
• Обезщетения за неизползвани отпуски …….. 
• Обезщетение от работодател за болнични 165 

3. Задължителни осигурителни вноски от работодателя 50158евро това число 
(§05-00): 
a) ДОО  25 167евро 
b) УчПФ 8 209евро 
c) ЗОВ  10 627евро 
d) ДЗПО  6 156евро 

4. Издръжка 
 Изразходени са – 26 554евро – (§10-00) : 

a) Хранене -3 728евро –(§10-11): 
 Закуски от 1 до 4 клас- 3 728евро; 

b) Постелен инвентар и работно облекло -….890евро; 
c) Учебници .............; 
d) Материали -3 980евро , в това число (§10-15): 
• Носии НП ЗИС 1 222евро ;  
• М-ли от Рувин 2 342евро; 
• ЗУД 53 евро; 
• Перфоратор 25евро; 
• М-ли за отличници 204евро; 
• Раундъп 63евро; 
• Консумативи за косачка 31евро; 
• Канцеларски м-ли 21евро; 
• М-ли от Емса метал 19евро. 
e) Вода , ел. Енергия 4 181 евро         (§ 10-16 ): 
 Ел. Енергия 3 774 евро 
 Вода 407 евро 

f) Външни услуги -13 398евро (§10-20) : 
 Подръжка на училищен интернет 255евро; 



 Пътни на ПП 1 567евро; 
 А1 защитна стена 232евро; 
 Извозване на ученици 9 604евро; 
 Телефн руо и телененор 185евро; 
 РЗИ 9евро; 
 ДДД услуги 144евро; 
 Квалификация 255евро; 
 КЕП 3евро; 
 Трудова медицина 295 евро; 
 Измерване на осветлението 175евро; 
 Пренавиване на елект. Мотор 130евро 
 РААБЕ 40евро; 
 Ремонт на бойлер 54евро; 
 Адвокатски услуги 450евро. 

g) Текущ ремонт ………….. 
h) Такса за битови отпадъци ....376евро 
i) Командировъчни ........... 
j) Застраховка на училищната сграда …….. 
k) Основен ремонт на ДМА …………. 

 

Налични средства в дейност 1322 Общообразование към 30.06.2026г.  

Приход-Разход=284 777-278 752=6 025ев 

ІІ. Оперативни програми към 30.06.26г.    
1. Успех за Теб 

A. Разход 3 949евро 
• Р-ди за възнаграждения и осигуровки 3 066евро 
• Р-ди за м-ли 883евро 

B. Приход  9 318евро 
 Получени средства 4 764евро; 
 Преходен остатък от 25г. 4 554евро 

C. Налични средства 
 Приход-Разход=9 318-3 949=5 369евро 

2. Образователни маршрути 
D. Разход 4 062евро 

• Р-ди за възнаграждения и осигуровки …няма…евро 
• Р-ди за м-ли 34евро; 
• Р-ди за услуги 4 028евро 

E. Приход  4 229евро 
 Получени средства 4 229евро; 
 Преходен остатък от 25г. ..няма….евро 

F. Налични средства 
 Приход-Разход=4 229-4 062=167евро 

 
3. Училищна STEM среда 

A. Разход ....................... 
B. Приход 32евро 

 Преходен остатък от 25г. 32евро 
C. Налични средства 

 Приход-Разход=32евро 



 
      Наличност в Банковата сметка към 30.06.2026г. е  9 332евро, от които 
5 765евро по ОП СЕС 
 

По втора точка от дневния ред директорът на училището запозна ОС с предстоящите и вече 
започнали ремонтни дейности в училището свързани със санирането на сградата и подготовката-
ремонта на стаята на първи клас.  

 След  изчерпване на дневния ред заседанието реши: 

1. Съгласува разходването на бюджета на училището за  периода януари-юни 2026 година 

 

 

                                                                                                Председател на ОС 

                                                                                                        


